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一般財団法人笠岡市総合福祉事業団吸江社 

  



指定管理指定管理指定管理指定管理等等等等施設運営について施設運営について施設運営について施設運営について    

    

    運運運運営の基本方針営の基本方針営の基本方針営の基本方針        

 施設の維持管理については、公の施設の指定管理者として、新型コロナウイルス感染

対策を実施して、公正で効率的な管理運営を図るとともに、生涯学習の場として各施設

を市民が気軽に安心して利用できる施設となるよう努める。 

 また、利用増進を図るため笠岡市と連携して次の事業を推進、また公園施設では、利

用者が楽しく利用できるよう、適切な維持管理を行い、各施設の利用者増を図っていく。 

生涯スポーツとして多くの市民が参加できるよう、初心者を中心としたスポーツ教室

等を開催してゆく。 

 

    各各各各施設共通事項施設共通事項施設共通事項施設共通事項        

○新型コロナウイルス感染対策の実施 

○インターネット上からの予約システム改善に協力し，利用者の利便性を図る。 

○施設の点検を行い，故障箇所等は施設管理協定書の範囲内であれば、吸江社が速やか

に対応し、管理区分を超える場合は笠岡市と協議しながら対応する。 

 

    ススススポーツ施設及び公園ポーツ施設及び公園ポーツ施設及び公園ポーツ施設及び公園        

各施設利用者増加目標各施設利用者増加目標各施設利用者増加目標各施設利用者増加目標    

笠岡市民体育センター笠岡市民体育センター笠岡市民体育センター笠岡市民体育センター    

H29 実積 H30 実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

59,941 72,236 69,209 77,000 75,000 

笠岡運動公園笠岡運動公園笠岡運動公園笠岡運動公園    

H29実積 H30実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

30,371 52,547 56,550 38,000 56,000 

かさおか古代の丘スポーツ公園かさおか古代の丘スポーツ公園かさおか古代の丘スポーツ公園かさおか古代の丘スポーツ公園    

H29実積 H30実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

108,217 73,232 65,906 99,000 80,000 

笠岡総合スポーツ公園笠岡総合スポーツ公園笠岡総合スポーツ公園笠岡総合スポーツ公園    

H29実積 H30実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

143,780 115,500 139,349 170,000 150,000 

かさおか太陽の広場かさおか太陽の広場かさおか太陽の広場かさおか太陽の広場    

H29実積 H30実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

123,810 136,440 91,123 150,000 130,000 

 



＜スポーツ施設＞＜スポーツ施設＞＜スポーツ施設＞＜スポーツ施設＞    

１ スポーツ施設等利用増対策の方向 

 初心者を対象としたスポーツ教室を実施し、スポーツ人口の増を図る。講師は笠

岡市体育協会及び笠岡総合スポーツクラブに依頼する。また、笠岡市スポーツ推進

課と連携して、スポーツ人口の増加を図り健康体操サークルをはじめ、クラブ会員

の協力を得て定期講座を行いクラブの育成・充実を図り、市民参加のイベントへ参

加し、講座のアピールを行う。 

２ 具体的方策     

○グラウンドゴルフ利用者のための、芝生等適切な維持管理を行う。（太陽の広場） 

 ○また、スポーツ関係事業者に外部委託等を検討し、講座を開設し、スポーツ人口

の増加を図る。   

 ○アンケート結果から利用者ニーズを把握し、計画的に対処することで満足度を向

上させる。 

  野球場グランド及び運動施設の修繕を進める。必要予算については、吸江社対応分

については順次対応し、多額の費用を要する件については、笠岡市と協議しながら対

応する。（運動公園野球場・古代の丘野球場・古代の丘多目的広場・総合スポーツ公

園多目的広場） 

後援事業 

・市民体育大会・ベイファーム笠岡マラソン大会・カブトガニ駅伝 

・テニス       笠岡運動公園テニスコート 

・卓球        笠岡市民体育センター 

・バトミントン    笠岡市民体育センター 

・水泳教室      笠岡運動公園水泳プール 

・バスケットボール  笠岡市民体育センター 

・ジュニアレスリング 笠岡工業高校 

・ジュニア陸上競技  笠岡陸上競技場 

・健康体操      笠岡市民体育センター 

・ジュニアジャズ体操 笠岡市民体育センター 

・野球教室（軟式）  笠岡運動公園野球場 

・野球教室（硬式）  笠岡運動公園野球場 

・市民ゴルフ大会 

 

＜公園＞＜公園＞＜公園＞＜公園＞    

１ 公園利用増対策の方向  

  地域の自然や、植物に身近に触れる機会を提供するため、季節毎にふれあいの企画

をし、公園利用の拡大を図る。 



公園施設（太陽の広場総合遊具・古代の丘総合遊具・総合スポーツ公園総合遊具等） 

の修繕については、日常点検、業者点検に基づき、利用上の安全確保の必要性から積

極的に修繕等対応する。 

総合遊具等は各施設とも老朽化が進んでおり、大規模なリニューアルが必要である。

施設の修繕については、施設管理協定書の修繕範囲内であれば、吸江社が対応する。 

なお、管理区分を超える場合は、笠岡市と協議しながら対応する。 

２ 具体的方策  

 ○親子たけのこ堀り（古代の丘スポーツ公園） 

 ○七夕飾り作り（古代の丘スポーツ公園） 

 ○クリスマスリース作り（古代の丘スポーツ公園） 

 ○噴水、せせらぎ水路等での水とのふれあい（古代の丘スポーツ公園・十一番町緑道）

は清掃を重視することで満足度の向上を図る。 

 ○整備後、経年劣化の目立つ笠岡運動公園と美の浜緑道については、積極的に修繕を

実施することで施設の長寿命化を図る。 

 ○公園施設内で、季節の花を栽培し、公園内への植栽および市役所庁舎ならびに関係

施設へプランターにより配布する。（太陽の広場ハウスで栽培管理） 

 ○太陽の広場では、広大な園地をグランドカバーすることにより管理の省力化を実現

できる植生実験を行なう。 

○ドッグラン施設の整備(太陽の広場) 

 ○遊具の安全確保のための積極的修繕の実施 

○公園内の遊具やベンチ等の木製施設の順次更新を行なう。 

○トイレについては、清潔感を最も重視することで満足度の向上を図る。 

○太陽の広場では、冬季にイルミネーション行う。 

 ○アンケート結果から利用者ニーズを把握し、計画的に対処することで満足度を向上

させる。 

 

    笠笠笠笠岡市民会館岡市民会館岡市民会館岡市民会館     

１ 市民会館利用増対策の方向  

 文化や劇術に親しむ機会を提供し、地域の活性化につながる施設を目指して運営を行

う。 

 文化活動を行う団体等を、共催・後援（施設利用料の減免等）で積極的に支援してゆ

く。 

２ 具体的方策  

○自主事業を開催する。 

中級パソコン講座の通年開催 継続実施 

実績 令和２年度  コロナ感染防止対策として延期分実施 



「漫才のＤＥＮＤＯ」全国ツアーｉｎ笠岡 

自衛隊中部方面隊音楽コンサート 

平成 30 年度 落語名人会、自衛隊第１３音楽隊コンサート 

平成 29 年度 南こうせつコンサート、日本舞踊の会 

、自衛隊第１３音楽隊コンサート 

   公募による講座開催 木彫りの会を実施 

 ○笠岡市さつき新緑展 

 ○笠岡市写真展 

 ○笠岡市美術展 

○高等学校吹奏楽演奏会 

○絵画等作品展 

○舞踊と和太鼓演奏会 

○カラオケ大会 

○笠岡吹奏楽団演奏会 

○版画作品展 

○ホームページ等を広く活用し、催事案内などの情報を利用者に提供する。 

○整備後、経年劣化の目立つ箇所については、積極的に修繕を実施することで施設の

長寿命化を図る。 

○トイレについては、改修や維持管理において清潔感を最も重視することで満足度の

向上を図る。 

○駐車場舗装及び区画線改修及び街灯改修  

○コピー､手荷物一時預かり､チケット販売サービス、昼食等の手配相談、会場設営等

への協力 

○吸江社として NPO 法人等と共催、後援を積極的に行い、利用を増やす。 

○新規利用客取り込みのため、ダイレクトメール・広報等への掲載 

○会議室・廊下等の照明の更新（LED 化） 

 ○季節感の有る装飾を実施し、利用者の満足度の向上を図る。 

 ○アンケート結果から利用者ニーズを把握し、計画的に対処することで満足度を向上

させる。 

必要予算については、吸江社対応分については順次対応し、多額の費用を要する件

については、笠岡市と協議しながら対応する。 

 

市民会館利用者数の増加目市民会館利用者数の増加目市民会館利用者数の増加目市民会館利用者数の増加目標 

H29 実積 H30 実積 R1 実績 R2 目標 R3 目標 

81,479 77,645 72,867 79,000 77,000 

 



 

    笠笠笠笠岡市労働福祉会館岡市労働福祉会館岡市労働福祉会館岡市労働福祉会館        

１ 笠岡市労働福祉会館の利用増対策の方向  

 老朽化した施設であるが、労働者、市民が利用しやすい施設として、適切な維持運営

を行い、利用者の満足度を向上させるための対応に努める。（労働組合等の利用の場合

利用料は不要） 

 文化芸術活動を行う団体等を、共催・後援（施設利用料の減免等）で積極的に支援し

てゆく。 

 今後の施設の運営方針について、老朽化した施設であるため市の所管窓口の指導を受

けながら対応していく。 

笠岡市労働福祉会館利用者数の増加目笠岡市労働福祉会館利用者数の増加目笠岡市労働福祉会館利用者数の増加目笠岡市労働福祉会館利用者数の増加目標標標標 

H29 実積 H30 実積 R1 実積 R2 目標 R3 目標 

10,771 7,757 7,409 13,500 8,000 

    

    

    職員配置計画職員配置計画職員配置計画職員配置計画     

 

受託施設 

施   設   名 管理の区分 事   業   内   容 職員 

笠岡市労働福祉会館 指定 施設の管理及び運営 １人 

笠岡市民体育センター 指定 施設の管理及び運営 ４人 

笠岡運動公園 指定 施設の管理及び運営 ５人 

笠岡市民会館 指定 施設の管理及び運営 ４人 

笠岡市郷土館 指定 施設の管理及び運営 （兼務） 

笠岡市立カブトガニ博物館 一部 入館受付、公園部の管理、入館料徴収 ３人 

茂平運動場 指定 施設の管理及び運営 １人 

かさおか太陽の広場 指定 施設の管理及び運営 ４人 

かさおか古代の丘スポーツ公園 指定 施設の管理及び運営 ４人 

笠岡総合スポーツ公園 指定 施設の管理及び運営 ３人 

  〃  青空広場 指定 施設の管理及び運営 （兼務） 

十一番町緑道 指定 施設の管理及び運営 （兼務） 

美の浜緑道 指定 施設の管理及び運営 （兼務） 

長福寺裏山古墳群 一部 公衆便所の維持管理 （兼務） 

大井南グランド 一部 グランドの除草 （兼務） 

 計  １５施設   ２９人 

注 管理区分で指定とは、指定管理者として指定を受けて管理する施設 



  管理区分で一部とは、施設の業務の一部の業務を行う施設 

 

事務局 

施   設   名 事   業   内   容 職員 

事務局 吸江社全体の事務処理 ２人 

 


